Cofinantat de
Uniunea Europeani

ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA SANT

NR. 4354 din 05.08.2026

ANUNT CONCURS
ocupare post vacant

COMUNA SANT, judetul BISTRITA-NASAUD, organizeazi concurs in vederea ocuparii unui post
temporar vacant de ASISTENT MEDICAL COMUNITAR, post infiintat in afara organigramei, de personal
contractual, in cadrul echipei comunitare integrate pentru implementarea proiectului ,,Furnizare de servicii
integrate in comunitdile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazg eficiente si
de calitate”, cod SMIS 339395, cofinantat de Uniunea Europeand din Fondul Social European Plus, prin
Programul Incluziune si Demnitate Sociali 2021-2027.

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

. Denumirea postului: Asistent medical comunitar, Cod COR: 325301;
. Nivelul postului: executie, membru in Echipa Comunitara Integrats (ECD);
. Durata muncii: 8 ore/zi pe perioada de implementare a proiectului;

. Locul de desfiisurare a activitfii: sediul PRIMARIEI COMUNEI SANT, SAT SANT, COMUNA
SANT, JUD.BISTRITA-NASAUD, NR.92 ' '
. Scopul principal al postului: Acordarea de servicii de asistentid medicals comunitard in scopul
imbunititirii accesului populatiei apartinnd grupurilor vulnerabile, din localititile selectate pentru derularea
proiectului, la servicii medico-sociale de calitate, integrate la nivelul comunititilor cu servicii ale medicului
de familie, altor furnizori de servicij medicale, cu serviciile sociale si serviciile educationale.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:
Conditii generale care trebuie indeplinite de o persoan:i pentru a putea participa la concurs

a. are cetfenia roména sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unuj stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene, cu resedinfa in Roménia;

b. cunoaste limba romén3, scris si vorbit;

C. are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats, cu
modificérile si completirile ulterioare;

d. are o stare de sanitate corespunzétoare postului pentru care candideazi, atestats pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

€. Indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f. nu a fost condamnats definitiv pentru sévérgirea unei infractiuni contra securitdfii nationale, contra
autoritatii, contra umanitiii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals orj contra infaptuirii

A

justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu

reabilitarea;

8. nuexecutd o pedeapsi complementar prin care i-a fost interziss exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupirii unei functii sau a
exercitérii unei profesii;
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h. nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac
asupra minorilor, precum si pentru completarea Leg
Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioar

art. 35 alin. (1) lit. h).
1. indeplineste alte conditii generale in functie de specificul postului.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE

DOMENIU

POST

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE

SANATATE

ASISTENT
MEDICAL
COMUNITAR

Studii de specialitate:

absolvirea liceului sanitar sau studii postliceale sanitare
Disponibilitate pentru deplasari

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si

nivel): Office, Excel,Word, Power Point - utilizator elementar

Abilitati, calitiiti i aptitudini necesare:
O competenfe de comunicare scrisi §i verbals, de
relationare;
o moralitate, corectitudine, deschidere si flexibilitate in
relatiile interumane;
O perseverentd, consecventd, abilitifi pentru munca in
conditii de stres, in situatii de urgents sau neprevazute;
o analiza problemelor specifice mediului scolar;
o atentie la detalii;
o atitudine pozitivd, motivatoare;
Conditii specifice :
Certificat de membru al O.M.A.G.M.A.M.R si Aviz anual
OM.A.GM.AM.R.
specializarea in asistentd medicald comunitars reprezintd un
avantaj insd nu constituie o conditie eliminatorie. Personalul
incadrat pe proiect va beneficia de cursul de specializare in
asistentd medicald comunitard. Posturile de asistent medical
comunitar vacante pot fi ocupate de specialititile de asistent
medical, conform competentelor dobandite in baza titlului
official de calificare, doar de citre moase sau asistenti medicali
absolventi de studii sanitare intr-o specializare de profil clinic,
astfel cum sunt acestea definite la art, 207 alin.(3) din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii , republicati,
cu modificérile si completarile ulterioare, respectiv: asistent
medical generalist, asistent medical de ocrotire.

DOSARUL DE CONCURS:

a) formularul de inscriere la concurs care contine

cu caracter personal;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitate

de candidat);

c) copia certificatului de c#satorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi

caz,

tiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
ii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
€, pentru domeniile previzute la

si declaratia de consimtamant privind prelucrarea datelor

a, potrivit legii, dupi caz (semnati
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d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializéri;

e) copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publics, copia carnetului de munc4, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) cazier judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale (candidatul declarat
admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la
data primei probe a concursului);

g) adeverintd medicala care si ateste starea de s#ndtate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulsrii concursului.
Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

h) certificatul de integritate comportamentali din care s reiasi ci nu s-au comis infractiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire Ia persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privati a cirei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun european;

j) Certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali
din Roménia(0.A.M.G.M.A M.R);

k) Aviz pentru exercitarea profesiei, valabil, sau adeverinti eliberatd de 0.A. M.G.M.A.M.R

In functie de decizia conducitorului autorititii sau institutiei publice, dosarele de concurs se depun la
compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asiguri organizarea si desfisurarea
concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronica
sau platformele informatice ale autorititilor sau institutiilor publice induntrul termenuluj prevazut la art. 34
din Hotararea Guvernului 1336/2022, respectiv 10 zile lucritoare de la data afigiirii anuntului pentru ocuparea
unui post vacant, respectiv de 5 zile lucratoare pentru ocuparea unui post temporar vacant.

n situaia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roméndi, serviciul de curierat rapid,
posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autorititilor publice, candidatii primesc codul
unic de identificare la o adresd de e-mail comunicati de citre acestia si au obligatia de a se prezenta la
secretarul comisiei de concurs cu documentele previzute la lit. b)-¢) in original, pentru certificarea acestora,
pe tot parcursul desfigurérii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizirii probei scrise/practice,
dupié caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronici sau prin platformele informatice ale autoritétilor sau
institutiilor publice se realizeazi in format .pdf, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Nerespectarea transmiterii documentelor si a termenelor prevazute mai sus, dupi caz, conduce la
respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in
termenul prevézut la art. 34 din Hotirdrea Guvernului nr. 1336/2022, propunerea sa privind instrumentele

LR IEL)

necesare pentru asigurarea accesibilitdtii probelor de concurs.
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Nr. Activitate Data Ora
Crt.
1. | Data postarii/publicirii anuntului 07.08.2026
2. | Data limitd de depunere a dosarelor 21.08.2026 | 15,00
3. | Selectia dosarelor 24.08.2026 | 12,00
4. | Afisarea selectiei dosarelor 24.08.2026 | 13,00
5. | Termen limita pentru depunerea contestatiilor privind selectia 25.08.2026 | 13,00
dosarelor
6. | Afisarea rezultatelor la contestatii 26.08.2026 | 13,00
7. | Proba scrisi 09.09.2026 | 11,00
8. | Afisarea rezultatelor la proba scrisa 09.09.2026 | 15,00
9. | Termen limita contestatii la proba scrisa 10.09.2026 | 13,00
10. | Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba scrisa 10.09.2026 | 15,00
11. | Imterviul 11.09.2026 | 09,00
12. | Afisarea rezultatelor la proba de interviu 11.09.2026 | 11,00
13. | Termen limit3 contestatii la proba de interviu 11.09.2026 | 13,00
14. | Afisarea rezultatelor Ia solutionarea contestatiilor la proba de 11.09.2026 | 15,00
interviu
15. | Afisarea rezultatelor finale ale concursului 11.09.2026 | 15,30

| DOMENIU

BIBLIOGRAFIE :

POST

BIBLIOGRAFIE ORIENTATIVA / TEMATICA

' SANATATE | ASISTENT

| MEDICAL I
COMUNITAR

Ordonanta de urgentd a guvernului nr. 18/2017
medicald comunitars, aprobatd prin Legea nr. 180/2017 cu modificarile si

| completérile ulterioare: tematica Act legislativ integral.

| integral.

Ordinului  ministrului  sinatatii

privind asistenta |

111 Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de asistenti
| medicald comunitard de citre asistentul medical comunitar, conform

740/31.01.2024:

12 2.Interventiile asistentilor medicali comunitari:
2.2.1. Promovarea sdanititii si prevenirea cresterii indica

| i morbiditate si mortalitate la nivelul comunititii

2.2.2. Interventii pentru prevenirea si controlul bolilor infectioase

I Hotirdrea de Guvern nr. 324/23.05.2019 privind aprobalreaI
Normelor metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea
activitdfii de asistentd medicald comunitars: tematica Act le,g,rislativ|

torilor de |

2.2.3. Implicarea in activititile de screening !
3. Proceduri de interventie:

L1 Rolul asistentului medical comunitar in cadrul ingrijirilor la‘
domiciliu, integrat cu rolul personalului specializat din echipa
comunitard multidisciplinard

1.2. Rolul asistentului medical comunitar in administrarea tratamentelor |
la domiciliu din prisma activititii de asistentd medicald comunitari
| integrata
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1.3. Abordarea cazurilor de urgenti medicald din prisma activitifii de
asistentd medicald comunitard
14. Rolul asistentului medical comunitar in supravegherea si
monitorizarea gravidei din prisma activititii de asistentd medicali
comunitard integrati |
‘ L5. Rolul asistentului medical comunitar privind supravegherea liuzei
din prisma activititii de asistenti medicali comunitard integrate
‘ 1.6. Rolul asistentului medical comunitar in supravegherea nou
ndscutului §i copilului mic din prisma activititii de asistentid medicald
comunitard integrati
L.7. Rolul asistentului medical comunitar in supravegherea pacientului
‘ cronic din prisma activitdtii de asistentd medicald comunitari
1.8. Rolul asistentului medical comunitar in supravegherea persoanei
virstnice din prisma activitiitii de asistentd medicald comunitari
| 1.9. Rolul asistentului medical comunitar in relatie cu pacientul cu
‘ afectiuni psihiatrice, din prisma activititii de asistentd medicali
comunitard integrati

IV Ordinul MS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitai medicale §i a Metodologiei de
culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate
din activita{i medicale - tematica Anexa 1 si 3.

V Ordinul comun al ministrului muncii si justitiei sociale, ministrului
sandtatii si ministrului educatiei nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru
aprobarea protocolului de colaborare in vederea implementirii serviciilor
comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii
siriciei: tematica Anexi - Art. 1, Art. 2, Art 3 alin. (1) 5i (5), Art. 4 alin.(1), |
(2), 3), (5), (6) 5i (7), Art. 6 si Art. 8.

VI Ordinul ministrului sinitatii si al ministrului dezvoltarii, lucrérilor ‘
publice §i administratiei nr. 1282/728/2023 privind aprobarea Modelului de
protocol-cadru de colaborare intre unitatea/ subdiviziunea administrativ-
teritoriald §i cabinetele de medicini de familie care deservesc populatia:
tematica
‘ 1. Obiectul si scopul protocolului

2. Obiectivele colaboririi

| 3. Perioada de derulare a protocolului

| 4. Responsabilitiafi ale autoritifilor executive de la nivelul

unitdfilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale
‘ 5. Responsabilitifile cabinetului de medicind de familie

VII Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor
| de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/ 2003, cu modificarile si
completdrile ulterioare: tematica Act integral,

‘ VII Ordonanta de Urgenta nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de
 asistent medical generalist, a profesiei de moagi si a profesiei de asistent
| medical, precum §i organizarea si funcl:ignarea_l Ordinului Asistentilor _
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' Medicali_Generalisti, Moagelor si Asistel_ltilo? Medicali din Roménia, cu
' ' modificarile si completirile ulterioare. : tematica Capitolul I, Sectiunea 1-
| | a si Sectiunea a 3-a.
| | ! IX' Codul de etica si deontologie al asistentului medjcal generalist, al
| moagei si al asistentului medical din Roménia, adoptat prin Hotirarea
| | - Adundrii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
| ' Moagelor si Asistentilor Medicali din Roménia nr. 2/9 iulie 2009, cu
| - modificarile si completirile ulterioare: tematica Capitolul I, 11, ITI, 1V si
| V.
R—elatiiglpli;nentare l; telefon 02633791 19; 1a adresa de e-mail : secret;r@co_munasant.ro, sau
la sediul Primiriei comunei Sant, judetul Bistrita-Nisiud, persoani de contact, Secretar General al
UAT Iusan Camelia-Leontina.

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Forogdu Marian-Viorel Iugan Cameli ntina

;f»
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ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA SANT

NR. 4355 din 05.08.2026

ANUNT CONCURS
ocupare post vacant

COMUNA $SANT, judetul BISTRITA-NASAUD, organizeazi concurs in vederea ocupirii unui post
temporar vacant de MEDIATOR SCOLAR (COD COR 235903), post infiintat in afara organigramei, de
personal contractual, in cadrul echipei comunitare integrate pentru implementarea proiectului ,,Furnizare de
servicii integrate in comunitdtile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd
eﬁciente si de calitate”, cod SMIS 339395, cofinantat de Uniunea European# din Fondul Social European Plus,
prin Programul Incluzmne si Demnitate Sociald 2021-2027.

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL
. Denumirea postului: Mediator scolar, Cod COR: 235903;
. Nivelul postului: executie, membru in Echipa Comunitara Integrati (ECI);
. Durata muncii: 8 ore/zi pe perioada de implementare a proiectului;
. Locul de desfagurare a activitaii: sediul PRIMARIEI COMUNEI SANT, SAT SANT, COMUNA
SANT, JUD.BISTRITA-NASAUD, NR.92
. Scopul principal al postulu1 asigurd furnizarea de servicii de mediatore educationali in cadrul echipei
comunitare integrate, prin aria educatiei, pentru reducerea suprapunerilor, armonizarea resurselor si crearea
unui proces sustenabil de iesire din starea de s#ricie i integrare sociali si economica.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Nr. Activitate Data Ora
Crt.
1. | Data postérii/publicérii anuntului 07.08.2026
2. | Data limitd de depunere a dosarelor 21.08.2026 | 15,00
3. | Selectia dosarelor 24.08.2026 | 12,00
4. | Afisarea selectiei dosarelor - 24.08.2026 | 13,00
5. | Termen limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia 25.08.2026 | 13,00
dosarelor
6. | Afisarea rezultatelor la contestatii 26.08.2026 | 13,00
7. Proba scrisa 09.09.2026 | 11,00
8. | Afisarea rezultatelor la proba scrisa 09.09.2026 | 15,00
9. | Termen limitd contestatii la proba scrisa 10.09.2026 | 13,00
10. | Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba scrisa 10.09.2026 | 15,00
11. | Interviul 11.09.2026 | 09,00
12. | Afisarea rezultatelor la proba de interviu 11.09.2026 | 11,00
13. | Termen limitd contestatii la proba de interviu 11.09.2026 | 13,00
14. | Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba de 11.09.2026 | 15,00
interviu
15. | Afisarea rezultatelor finale ale concursului 11.09.2026 | 15,30

on 0263379119; la adresa de e-mail : secretar@comunasant.ro, sau la sediul
detul Bistrifa-Nisiud, persoani de contact, Secretar General al UAT Iusan

Relatii suplimentare la telef
Primiiriei comunej'§ant, ju
Camelia-Leontina.

f I'-"..: u

Forogau Marian-Viorel
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ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA SANT

NR. 4355 din 05.08.2026

ANUNT CONCURS
ocupare post vacant

COMUNA SANT, judeful BISTRITA-NASAUD, organizeazi concurs in vederea ocupdrii unui post
temporar vacant d¢ MEDIATOR SCOLAR (COD COR 235903), post infiintat in afara organigramei, de
personal contractual, in cadrul echipei comunitare integrate pentru implementarea proiectului ,,Furnizare de
servicii integrate in comunitdile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile Ig servicii de bazd
eficiente si de calitate”, cod SMIS 339395, cofinantat de Uniunea European din Fondul Social European Plus,
prin Programul Incluziune gi Demnitate Sociala 2021-2027.

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL
. Denumirea postului: Mediator scolar, Cod COR: 235903;
. Nivelul postului: executie, membru in Echipa Comunitara Integrati (ECI);
. Durata muncii: 8 ore/zi pe perioada de implementare a proiectulu;
. Locul de desﬁgura{e a activitatii: sediul PRIMARIEI COMUNEI SANT, SAT SANT, COMUNA
SANT, JUD.BISTRITA-NASAUD, NR.92
. Scopul principal al postului: asiguré furnizarea de servicii de mediatore educationali in cadrul echipei
comunitare integrate, prin aria educatiei, pentru reducerea suprapunerilor, armonizarea resurselor si crearea
unui proces sustenabil de iesire din starea de siricie si integrare sociald si economic.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Nr. Activitate Data Ora
Crt.
1. | Data postirii/publicirii anuntului 07.08.2026
2. | Data limiti de depunere a dosarelor 21.08.2026 | 15,00
3. | Selectia dosarelor 24.08.2026 | 12,00
4. | Afisarea selectiei dosarelor 24.08.2026 | 13,00
5. | Termen limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia 25.08.2026 | 13,00
dosarelor
6. | Afisarea rezultatelor la contestatii 26.08.2026 | 13,00
7. | Proba scrisi 09.09.2026 | 11,00
8. | Afisarea rezultatelor la proba scrisi 09.09.2026 | 15,00
9. | Termen limiti contestatii la proba scrisi 10.09.2026 | 13,00
10. | Afigarea rezultatelor la solugionarea contestatiilor la proba scrisa 10.09.2026 | 15,00
11. | Interviul : 11.09.2026 | 09,00
12. | Afisarea rezultatelor la proba de interviu 11.09.2026 | 11,00
13. | Termen limita contestatii la proba de interviu 11.09.2026 | 13,00
14. | Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba de 11.09.2026 | 15,00
interviu
15. | Afigarea rezultatelor finale ale concursului 11.09.2026 | 15,30

on 0263379119; 1a adresa de e-mail : secretar@comunasant.ro, sau la sediul
detul Bistrita-Nisiud, persoani de contact, Secretar General al UAT Iusan

Relatii suplimentare la tele

e

Primiiriei com}t@i&&j -

Camelia-Leo/f(’ﬁ%:

_ SEGRETAR GENERAL,
Aarian-Viorel TIudan |C eontina



