Romaénia
Judetul Bistrita-Nas&ud
Consiliul local al comunei $ang

HOTARARE

privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Sant i serviciile publice subordonate
consiliului local, incepand cu data de 01.01.2018

Consiliul local al comunei Sant intrunit in sedintd ordinard in prezenta a 11 consilieri
din totalul de 13 consilieri alesi;

Avand in vedere :

- Proiectul de hotdrare initiat de primarul comunei incris sub nr. 413 din 31-01-
2018 ;

- Expunerea de motive a primarului comunei $an{ inregistratd sub nr. 414 din
31.01.2018;

- Procesul — verbal de stabilire a reprezentantilor salariafilor din cadrul aparatului de
specilaitate al Primarului comunei Sant, inregistrat sub nr. 3201 din 24.07.2017, pentru
negocierea salariului de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei San{ si serviciile publice subordonate consiliului local ;

- Procesul - verbal inregistrat la Primaria Comunei $ant sub nr. 122 din data de
10.01.2018, privind negocierea salariului de baza pentru functiile publice si contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sanf si serviciile publice subor-
donate consiliului local, incepadnd cu data de 01.01.2018, incheiat intre conducerea
institutiei si reprezentantul Consiliului Local Sant, pe de o parte si salariatii Primériei
Comunei Sant, pe de altd parte ;

- Raportul  intocmit de secretarul comunei $ant, inregistrat sub nr. 138 din 11-01-
2018, prin care propune consiliului local stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice
si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei $ant  si serviciile
publice subordonate consiliului local, incepéand cu data de 01.01.2018;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Sant nr. 23 din 27.03.2017,
privind aprobarea bugetului de venituri i cheltuieli al comunei $anf pe anul 2018, rectificat
prin Hotarérile Consiliului Local al comunei $an{ nr. 41 din 02.07.2017, nr.44 din
31.07.2017, nr.60 din 27.09.2017, nr. 61 din 16.10.2017 , nr. 63 din  22.11. 2017 gi nr. 78
din 22.12.2017;

- Prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Sant nr. 53 din 13.09.2017,
privind aprobarea organigramei i a statului de functii al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Sant, pe anul 2017 ;

- Prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Sant nr. 46 din 31 iulie 2017,
privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din ca-
drul aparatului de specialitate al Primarului comunei S$ant, care se aplica incepand cu data
de 01 julie 2017 , in conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017;

- avizul Comisiei de specialitate nr. I pentru  activitd{i economico - financiare ,
inregistrat sub nr. 3 din data de 4.02.2018;

- avizul Comisiei de specialitate nr. 2 — Agriculturd, Amenajarea teritoriului si
urbanism, protectie mediu si turism inscris subnr. 1 din 04-02-2018,



- avizul Comisiei de specialitate nr. 3 — Juridica si de disciplina, activititi socio-cul-
turale si culte, invatdmant, Sanatate si familie, munca si protectie socoald, protectie copii,
tineret si sport inscris subnr. 4 din 04-01-2018,

in conformitate cu:

- Prevederile art.138 alin. (4-5) din Constitutia Roméniei nr.1/2003, republicatd (r');

- Prevederile art.40 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- Prevederile art.7 alin.(2) din Legea nr.287/2009, privind Codul civil , republicata (r'),
cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Prevederile art.1, art.3 alin.(4 ), art. 6 - 8, art.10, art.11 alin.(1), alin.(3 - 5), art.12 -
13, art.15 - 16, art.19 - 21, art.25 - 26, art.31 - 38 alin.(1) si alin.(2) litera ,,b” si litera ,,c”
alin.(3) litera ,,a” , litera ,,”, litera P, alin.(7) si art.40, precum si anexele VIII - IX din
Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ;

- Prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.7 9/08.11.2017, privind
modificarea si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul Fiscal , prin care se transferd
contributiile de asigurdri sociale §i contributiile de asiguriri sociale de sinitate din sarcina
angajatorului in sarcina angajatilor;

- Prevederile Hotarrii de Guvern nr.846 / 29.11.2017, pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tard garantat in plata, conform cireia in anul 2018 se stabileste salariul
de baza minim brut, pentru un program complet de lucru, la un cuantum lunar de 1.900 lei;

- Clarificarile Ministerului Muncii si Justitiei Sociale agreate de reprezentantii Curtii
de Conturi, privind modalitatea de stabilire a salariilor personalului din cadrul administratiei
publice locale, precum si a indemnizatiilor pentru functiile de demnitate publica, incepand
cu 1 ianuarie 2018;

- PrevederileLegii nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republi-
catd (r?), cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr.53/2003, privind Codul muncii, cu modificarile §i completdrile
ulterioare;

- Prevederile Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Local al
Comunei San{ aprobat prin Hotararea Consiliului Local al comunei Sant nr. 56 din 18
iulie 2016;

- Prevederile Leginr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) litera ,,a” , alin.(3) litera ,,b” , art.43 , alin.(1) ,
art. 45 alin. (1) si alin.(6) , art.47 si art.115, alin.(1) litera “ b”, alin. (3, 5, 6, 7) din Legea
nr.215/2001,privind administratia publicd locald,republicatd, cu modificérile si completérile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. — Incepand cu data de Ol ianuarie 2018 se stabilesc salariile de bazi afe-
rente functiilor publice §i contractuale din cadrul familie ocupationale ,,Administratie” din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Sant, precum si indemnizatiile pentru
functiile de demnitate publica, potrivit Anexei nr.1 , care face parte integrantd din prezenta
hotarére.

Art.2. — Salariile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activitate
bugetard, prevazute in staul de functii, dovedite a fi necesare desfasurarii activitatii
aparatului de specialitate al Primarului comunei Sant, sunt cele prevdzute in anexele la



Legea — cadru nr.153/28.06.2017 si se acordd potrivit prevederilor art. 38 din legea
mentionatd.

Art.3. — Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Priméria comunei
Sant, se asigurd de ordonatorul de credite, in conditiile legii. Salariile de baza se stabilesc
potrivit prevederilor prezentei hotérdri, astfel incat, impreund cu indemnizatiile lunare si
celelalte elemente ale sistemului de salarizare sd se incadreze in fondurile bugetare aprobate
anual pentru cheltuielile de personal, in vederea realizirii obiectivelor, programelor si
proiectelor ce revin institutiei, potrivit legii.

Artd4. — Ordonatorul de credite stabileste salariile lunare ale personalului din
subordine, cu respectarea prevederilor prezentei hotarri, in conditiile legii.

Art.5. — (1) Contestatiile cu privire la stabilirea salariilor de baza se depun in termen
de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale la sediul primériei comunei Jan.

(2) impotriva modului de solutionare a contestatiei functionarul nemultumit se poate
adresa instantei de contencios administrativ in termen de 30 zile calendaristice de la data
comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.6. — Orice alte prevederi contrare prevederilor prezentei hotdrari isi inceteaza
aplicabilitatea Incepénd cu data de 01.01.2018.

Art.7. — Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotédréri se incredinteaza
Primarul comunei San{, Compartimentul Financiar Contabil din cadrul Primériei comunei
Sant si Compartimentul Resurse Umane din cadrul Primériei comunei Sang.

Art.8. — Prezenta hotirire a fost adoptatd de Consiliul local al comunei Sanf in
sedin{d , cu respectarea prevederilor art.45, alin.(2) si alin.(5) din Legea nr. 215/2001,
republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, respectiv cu un numér de voturi 9
«pentru», 0 voturi « Impotriva », 0 « abtinere » din numarul de 9 consilieri cu drept de
vot din totalul de 11 consilieri prezenti.

Art.9. — Hotéréirea se comunica de cétre secretarul comunei Sant cu:

Primarul comunei Sant ;

Compartimentul financiar — contabil din cadrul Primériei comunei Sant ;
Compartimentul resurse umane din cadrul Primériei comunei $ant ;
Institutia Prefectului —Judetul Bistrita -Nasaud .

Aviz de legalitate
SECR R
Grapipi Emil

Nr. 5.
Din 5-02-2018.

GE/Sexp



